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EDITAL - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001 de 2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

O Municipio de Sao Gongalo do Rio Abaixo, Estado de Minas Gerais, por meio da Secretaria
Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuices e de suas competéncias e considerando
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, torna ptiblico o presente Edital
de selecio que regulara a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado de titulos
destinado a contratagio, através de Comissdo especialmente instituida para este fim,
que estardo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado de Titulos para
preenchimento da vaga de profissionais diversos: Instrutor de Oficina de Jogos
Matematicos; Instrutor de Oficina de Artes Marciais; Instrutor de Oficina de Balé Classico;
Instrutor de Oficina de Informatica e Psicologo para suprir as necessidade da Secretaria
Municipal de Educagéo, nos termos do Art. 37, inciso IX da Constituicao Federal; da Lei
n. 8.745, de 09 de dezembro de 1993; da Lei Complementar n. 173, de 27 de maio de 2020,
Lei Municipal n. 920/89, da Lei Municipal n. 2.185/2016 e da Lei Municipal n. 863/2011.

1. Das disposigoes preliminares

1.01. O presente processo seletivo simplificado visa a selegao, contratagéo temporaria
por prazo determinado, formagdo de cadastro de reserva de vagas para atender as
necessidades das seguintes fungdes publicas: a) Instrutor de Oficina de Jogos Matematicos,
b) Instrutor de Oficina de Artes Marciais, c} Instrutor de Oficina de Balé Classico, d) Instrutor de
Oficina de Informatica,e) Psicélogo.

1.02. A descrigdo das fungGes publicas, a habilitagdo minima, a remuneragao, a carga
horaria e a quantidade de vagas encontram-se previstas em anexo a este edital,

1.03. O processo seletivo sera realizado pela Secretaria Municipal de Educacgao de
S&o Gongalo do Rio Abaixo, responséavel pela publicagdo do edital, recebimento das
inscrigbes, respostas aos questionamentos e recursos, conferéncia dos titulos,
classificagdo e todos os demais atos operacionais do processo. A Secretaria Municipal
de Educagdo sera responsavel por acompanhar todos os procedimentos e sera a
representante do Poder Executivo Municipal em todas as fases, sendo a homologagao
do resultado final a cargo do Prefeito Municipal,

1.04. Este edital sera publicado oficiaimente no enderego eletronico Prefeitura
Municipal de Sao Gongalo do Rio Abaixo — www.saogoncalo.mg.gov.br e todos os
procedimentos e publicagbes serdo via tal meio eletrénico, salvo os atos
especificadamente previstos de outra forma neste edital;

1.05. A selecao e classificago serdo realizadas exclusivamente na forma prevista neste
edital e os candidatos serdo avaliados e classificados por andlise de titulos e experiéncias,
e deverdo, em carater eliminatorio, preencher os requisites para a contratagao;
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1.06. Para realizacao do processo seletivo, previu-se o seguinte cronograma:

Data Ato
24/07/2023 Divulgagao do edital

31/7/2023 a 03/08/2023 | Comparecimento 8 SME para a entrega do formulario de
inscricdo (devidamente preenchido).

04/08/2023 Divulgacéo da classificacao parcial.

07/08/2023 Apresentacdo de recurso na SME.

08/08/2023 Homologacgéo e divulgac¢éo da classificagao final.
Comparecimento 4 SME para validagéo dos titulos. A

09/08/2023 admisséo serd apos a avaliagdo do médico do trabalho.

10/08/2023 Exame admissional

1.07. O cronograma podera sofrer alteragdes, com publicagdo no mesmo local e meio
previstos para o edital. Caso a alteragéo acarrete mudanga de prazo e atos a serem
cumpridos pelo candidato, esta devera se dar com antecedéncia minima de 2 (dois) dias;

1.08. O candidato devera acompanhar todos os prazos e atos, bem como cumprir todas as
exigéncias deste edital;

1.09. A previsdo de vagas deste edital ndo vincula a contratagdo, bem como o contrato
podera ser rescindido antes do prazo, sempre a critério da Administragdo Publica Municipal;

1.10. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagac do edital,
alteragdes, comunicados, resultados e todos os demais procedimentos que forem
publicados no meio de divulgagdo previsto neste edital,

1.11. A convocagao para contratagdo dos candidatos classificados neste processo
seletivo se dard por e-mail nos termos previsto neste edital, observando-se
exclusivamente a ordem de classificacdo. E de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento da publicagao e da convocagao;

1.12. A Administragao Publica Municipal somente se pronunciara por escrito e por meio de
publicagdo no meio eletrénico previsto neste edital, bem como n&o enviara qualquer
comunicado de forma pessoal ou verbal, e eventuais informag¢des verbais nao terao
qualquer validade, especialmente para fins de intimagdes, publicagbes ou alteragbes dos
termos deste edital e ndo servirdo para fundamentar impugnacgao, recurso ou outra defesa;

1.13. As contratagdes decorrentes deste processo seletivo obedeceréo ao que determina

a Lei Municipal n® 624/2005;
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3.09. Os documentos nao poderado estar ilegiveis ou com rasuras;

3.10. Os diplomas de graduagdo, pds-graduagdo, mestrado, doutorado deverdo ser
emitidos por entidades legalmente certificadas efou validadas sob pena de nao serem
considerados para fins de pontuagao;

3.11.A auséncia de apresentagdo do titulo declarado no ato de inscrigdo ou qualquer
informac&o incoerente ou ndo comprovada acarretara na n&o pontuagéo correspondente e,
se detectada a irregularidade apés a classificagdo, havera a desclassificagdo do candidato.
Em nenhuma hipotese podera apresentar outro documento n&o declarado na inscrigéo;

3.12.A qualquer tempo a Administragdo PuUblica podera requerer a apresentagao dos
originais dos titulos para fins de avaliagéo da regularidade;

3.13. Somente serdo aceitos documentos entregues por meio fisico;

3.14. Somente serdao considerados validos os titulos em conformidade exclusiva com a
fungao pleiteada;

3.15.Para fins de contagem de tempo de experiéncia, ndo seréo considerados os tempos
concomitantes, inclusive se as fungdes forem exercidas em locais diversos ou em outras
redes de ensino.

4, Das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia:

4.01.As pessoas com deficiéncia e assegurado o direito de se inscrever neste processo
seletivo, desde que as atribuiges da fungao pablica pretendida ndo sejam incompativeis
com a deficiéncia do candidato,

4.02.As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas deste
edital e das que vierem a surgir apds a publicacéo deste Edital;

4.03.Caso a aplicacdo do percentual resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente;

4.04.Para fins de aplicacdo deste direito, considera-se pessoa com deficiéncia todas
aquelas que se enquadrarem nas categorias previstas na legislagao aplicavel, em especial
o Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes;

4.05.Aplica-se para a analise do direito previsto as pessoas com deficiéncia toda a
legislacao aplicavel, em especial os preceitos da Lei n. 7.853/89, dos Decretos Federais n.

3.298/99 e n. 9.508/18; .
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4.06.A0 preencher a ficha de inscrigdo, o candidato com deficiéncia devera declarar a
condicao de deficiente, especificando o tipo de deficiéncia, bem como se tém interesse em
concorrer as respectivas vagas reservadas e que ha compatibilidade com atribuicoes da
fungéo publica pleiteada;

4.07.Ao candidato que ndo declarar a condigéo de deficiente no ato da inscrigao ou optar
por concorrer fora da condigéo de pessoa com deficiéncia, n&o podera, a partir da inscri¢ao,
concorrer as vagas especificas a ele reservadas;

4.08.No ato da contratagao, o candidato com deficiéncia devera, alem dos documentos
requeridos neste edital, apresentar laudo meédico original ou em copia autenticada,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a contratagéo. Obrigatoriamente
o laudo devera atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga (CID);

4.09.Caso o laudo nao permita a conclus&o acerca da compatibilidade com as atribuigdes
da fungao publica, a Administragao Publica podera requerer laudos complementares;

4.10. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condigdes previstas em lei, participara
do processo seletivo em igualdade de condigbes com os demais candidatos, inclusive
quanto aos prazos e exigéncias de cada fase;

4.12. Caso as vagas reservadas nao sejam preenchidas por pessoas com deficiéncia por
auséncia de inscrigdo ou desclassificagdo, estas poderéo ser preenchidas por candidatos
sem deficiéncia.

5. Critérios de classificagao final.

5.01. Os candidatos qualificados ter&o a classificagao final realizada pela analise de titulos
declarados no formulario de inscrigao, com valoragdo e pontuagdo especificadas no Anexo
| deste edital;

5.02. A pontuagao final alcangada pelo candidato seréa a correspondente a soma de todas
as notas obtidas em cada critério de avaliagio, com seus respectivos pesos e limites;

5.03. Em hipotese de empate, sera considerado melhor classificado o candidato que obtiver
maior pontuacao no critério tempo de experiéncia na funcdo pleiteada e persistindo o
empate, o candidato com maior tempo de experiéncia, em dias trabalhados.

5.04. No ato da contratagao, o candidato devera ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

6. Da convocacgao e documentos para contratagao

6.01. O ato de convocagao para a contratagdo se dara pela Secretaria Municipal de >
- '
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Educagao,no dia 08/08/2023, por e-mail indicado pelo candidato no ato de inscri¢géo e a
medida em que as vagas forem disponibilizadas. Eventual alteragcdo do e-mail devera ser
comunicada, sob pena de ndo contratagcao e desclassificagdo do presente processo
seletivo, sem direito a qualquer indenizagao.

6.02. O candidato selecionado, classificado e convocado pela Secretaria Municipal de
Educacio, no ato da contratagao, devera apresentar os seguintes documentos:

6.02.1. Foto 3x4,

6.02.2. Copia da Carteira de Identidade, 02 cGpias;

6.02.3. Copia do CPF, 02 copias;

6.02.4. Numero do PIS e Carteira de Trabalho;

6.02.5. Copia de titulo de eleitor;

6.02.6. Comprovante de quitagéo eleitoral,

6.02.7. Comprovante de Residéncia atualizado, 02 copias;

6.02.8. Certiddao de nascimento ou casamento;

6.02.9. Atestado de antecedentes criminais;

6.02.10. Certificado de Reservista (sexo masculino);

6.02.11. Copia de Diploma ou Certificado de Conclusdo do curso correspondente a
escolaridade exigida e fungao pleiteada;

6.02.12. Cépia da contagem de tempo de experiéncia na fungéo pleiteada;

6.03. Os documentos exigidos em cépia deverado ser autenticados ou apresentados junto
ao original para certificagao pelo servidor;

6.04. A contratagdo decorrente do presente processo seletivo, em nenhuma hipotese,
acarretara efetivagdo no cargo correspondente;

6.05. A auséncia de apresentagdo dos documentos obrigatdrios no ato da contratagéo
acarretara a nao contratagdo e a desclassificagdo do candidato do presente processo
seletivo, ou seja, devera apresentar impreterivelmente todos os documentos;

6.06. O ato da contratacao sera pessoal e presencial, cabendo ao candidato convocado se
apresentar no local e horario designado e cumprir, no prazo especificado, todas as
exigéncias legais e as contidas neste edital, sob pena de ndo contratacdo e
desclassificagdo do presente processo seletivo, sem direito a qualquer indenizagao.

7. Da dispensa apds contratagao

7.01. O candidato contratado para a fungéo publica podera ter a resciséo do contrato por
iniciativa propria ou de oficio pela Administragéo Publica;

7.02. Administragé@o Publica podera rescindir o contrato quando:
7.02.1. Reduzir o numero de alunos com necessidade de acompanhamento ou de turmas;\(
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7.02.2. Houver provimento do cargo, movimento ou remanejamento de servidor efetivo,
7.02.3. Ocorrer faltas no més, em numero superior a 10% (dez por cento) da carga horaria
mensal de trabalho;,

7.02.4. Transgredir ao disposto na legislacao vigente;

7.02.5. Desempenhar as fungdes incompativeis com suas fungdes, apds avaliagéo feita
pela equipe pedagogica da escola, referendada pela Secretaria Municipal de Educagéo;
7.02.6. Nao comparecer no dia e horario determinado para assumir o exercicio;

7.02.7. Houver decisao proferida em processo administrativo;

7.02.08. Apresentar declaracao falsa para contratacao.

8. Disposicoes finais

8.01. Todos os atos referentes a este processo seletivo deverao ser realizados por escrito,
por meio do endereco: Rua Monsenhor Torres, n° 615 no Bairro Baixada em Sao Gongalo
do Rio Abaixo, sendo considerados nulos e sem qualquer efeito os realizados de forma
verbal;

8.02. A Secretaria Municipal de Educagao sera a responsavel pela execugéo e divulgagao
da classificagado final do processo seletivo, detendo poderes inclusive de deciséo e
julgamento. Eventual alteragdo do edital e homologagdo do presente processo seletivo
cabera ao Poder Executivo Municipal;

8.03. Os casos omissos deste edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educagao.

Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Rio Abaixo, 20 de julho de 2023.

f)l'ld Jl'.
Rt
Raimundo/Nohato de elos Lucinda Imacula e Barcelos Santos

Prefeito Secretaria Municipal de Educagéo

(Certifi i registrade
Certificamos que este ato foireg
g publicado, nos 1ermosS do art. 99 o2

Lei Organica do Municipio.

DL de_ 27 de20

Sandra Mara Va
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ANEXO |

CRITERIOS DE PONTUAGAO E CLASSIFICAGAO

Critérios de peso

item Critério Peso | Valor maximo
o N&o possuir experiéncia 0
Tempo de experiéncia
na funcao pleiteada. 1 ano de experiéncia 2,0
1 ano e 1 dia a 3 anos de | 3,0 4,0
experiéncia
Acima de 3 anos de experiéncia 4,0
. . - Graduagao 1,0
Titulagao na funcao
pleiteada Pds-graduacao 1,0 7.0
Mestrado 2,0
Doutorado 3.0

1. Observagdes gerais:

1.01. As pontuagdes referentes ao tempo de experiéncia na funcéo pleiteada néo seréo
consideradas quando concomitantes;

1.02. Nao sera considerado tempo de experiéncia em funcdes diversas da pleiteada neste

processo seletivo;

1.03.A pontuagéo referente a titulagdo serd a soma dos titulos apresentados e o valor
maximo corresponde ao somatorio do peso de cada critério.

1.04. Somente serédo aceitos cursos de Especializagdo Pés-Graduagéo Latu Sensu para
carga horaria igual ou superior a 360 horas;

1.05. Nao ser&o aceitos os cursos de curta duracgao;

1.06. Todos os classificados além da quantidade de vagas integrardo automaticamente ao

cadastro reserva.
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ANEXO i

RELAGAO DE CARGOS, HABILITACAO, REMUNERAGAQ, CARGA HORARIA E
NUMERO DE VAGAS

QUADRO DE PESSOAL DA AREA DE EDUCAGAO

A INSCRICAO DEVERA SER REALIZADA PELO PROPRIO CANDIDATO.

FI._JNQAO N° DE JORI;JI;\DA REQUISITOS ESPECIFICOS REMUNERACAO
PR VAGAS | TRABALHO
Instrutor de Ensino Superior em Danga +
Oficinade | cadastro 24h/s experiéncia profissional minima | Rg 2.991,02
Balé Reserva de 12 meses como Instrutor de
Classico Oficina de Baié Classico.
Instrutor de | Cadastro|  24h/s Ensino Médio Completo + Curso
Oficina de Reserva especifico na area de artes | Rg 2.991,02
Artes Marciais marciais + experiéncia
profissional minima de 12
meses como professor de Artes
Marciais.
Instrutor de Ensino Superior/ Licenciatura
Oficinade | cagastro| 24h/s | Plena em Matematica. R$ 2.991,02
Jogos Reserva
Matematicos
Instrutor de | Cadastro| 24h/s | Ensino Superior Completo em
Oficina de Reserva Sistema de Informagdo.ou | R$ 2.991,02
Informatica Ciéncia de computagdo ou
Superior de Tecnologia em
Ciéncias de dados.
Psicologo | Cadastro|  35h/s Ensino Superior em Psicologia | R$ 6.837,85
Reserva com registro no respectivo
Conselhho de Fiscalizagdo do
Exercicio Profissional +
experiéncia minima de 12

meses em ambiente escolar.
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2. Observagodes gerais:
2.01.A carga horaria dos cargos de Instrutor de Oficinas sera de 24h/s ou 40h/s, conforme

designac¢ao sendo vencimento proporcional a jornada de trabalho.

DAS ATRIBUIGOES SINTETICAS DA FUNGCAO PUBLICA
1. INSTRUTOR DE OFICINA DE BALE CLASSICO
1.01. Ministrar oficinas tecricas e praticas de Balé;

1.02. Proporcionar o desenvolvimento da musicalidade, do ritmo, da coordenagéo motora e
da consciéncia corporal através dos movimentos da danga, estimulando a memdria e a
socializagdo dos alunos;

1.03. Desenvolver corregao postural por meio de alongamentos, fiexibilidade, equilibrio e
fortalecimento muscular,

1.04. Planejar e promover a capacitagéo das criangas e adolescentes para apresentagdes
na escola,;

1.05. Elaborar o planejamento pedagogico;

1.06. Elaborar relatorio das atividades realizadas;

1.07. Acompanhar e registrar a frequéncia dos alunos.

2. INSTRUTOR DE OFICINA DE ARTES MARCIAIS

2.01. Ministrar oficinas tedricas e praticas de Artes Marciais;

2.02. Contribuir para que os alunos desenvolvam maior flexibilidade, condicionamento
fisico, autoconfianga, melhoria da postura e capacidade de trabalho em equipe;

2.03. Planejar e promover a capacitagdo das criangas e adolescentes para
apresentacoes na escola;

2.04. Elaborar o planejamento pedagogico;
2.05. Elaborar relatério das atividades realizadas;

2.06. Acompanhar e registrar a frequéncia dos alunos.
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INSTRUTOR DE OFICINA DE JOGOS MATEMATICOS

3.01. Ministrar oficinas teotricas e praticas priorizando jogos matematicos e educagéo
financeira;

3.02. Elaborar e cumprir o planejamento pedagégico de cada aula, sempre seguindo as
orientagdes do pedagogo e do professor regente de cada turma;

3.03. Elaborar relatdrio das atividades realizadas;

3.04. Acompanhar e registrar a frequéncia dos alunos;

3.05. Elaborar plano de aula; cuidar, preparar e selecionar material didatico-pedagogico;
3.06. Escriturar diarios de classes e boletins no sistema Educanet,

3.07. Ajudar na execugdo de programas de carater civico e cultural, visando integrar a
escola a comunidade;

3.08. Zelar pelo material didatico-pedagégico a sua disposigéo;

3.09. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;
3.10. Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.
4. INSTRUTOR DE OFICINA DE INFORMATICA

4.01. Ministrar oficinas teéricas e praticas na area de informatica como complementacao do
curriculo escolar,

4.02. Elaborar e cumprir o plangjamento pedagogico de cada aula, sempre seguindo as
orientacdes do pedagogo e do professor regente de cada turma;

4.03. Coordenar a instalagao e a manutengao dos equipamentos sob sua responsabilidade
na sala de informatica;

4.04. Elaborar relatorio das atividades realizadas;
4.05. Acompanhar e registrar a frequéncia dos alunos,
4.06. Escriturar diarios de classes e boletins no sistema Educanet;

4.07. Introduzir conceitos de programagao de forma lidica, por meio da programagao em
blocos e em codigos;

4.08. Preparar e ministrar aulas de roboética tendo como foco a resolugéo de questdes do

-
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cotidiano, visando a otimizagao do processo de aprendizagem do estudante;

4.09. Zelar pelo material didatico-pedagogico a sua disposi¢ao;

4.10. Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

5 . Psicélogo

5.01. Desenvolver agbes preventivas na area de satide mental € no campo da orientagao
psicossocial, realizando atendimentos psicoterapicos em pacientes que apresentem
distirbios psiquicos;

5.02. Participar dos encaminhamentos de alunos para atendimento especializado;

5.03. Planejar, coordenar e realizar assisténcia psicolégica individual ou em grupo dos
educandos com problemas de aprendizagem,

5.04. Executar outras tarefas correlatas do cargo a critério do superior imediato.
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ANEXO 1ll - FORMULARIO DE INSCRIGAO

1. Vaga Pretendida:

( ) Instrutor de Oficina de Balé Classico

{ ) Instrutor de Oficina de Jogos Matematicos
{ ) Instrutor de Oficina de Informatica

{ ) Instrutor de Oficina de Artes Marciais

{ ) Psicologo

2. Dados Pessoais:

Nome completo:

CPF Identidade (RG);
DN: / / e-mail:
Telefone:
3.EPCD: ( )Sim ( )} Nso
Critérios de peso
Item Critério Peso Pontuacao
Nao possuir experiéncia 0
Tempo de 1 ano de experiéncia 2,0
experiéncia na i _
funcdo pleiteada | 1anc e 1diaa 3 anos de experiéncia 3,0
Acima de 3anos de experiéncia 4,0
Graduacéo 1,0
Titutag@o na funcdo | Pas-graduacéo 1,0
pleiteada Mestrado 2,0
Doutorado 3,0
Pontuacao Total

Declaro ter a pontuagéo tolal (escrever por extenso),
e

responsabilizo-me pela exatiddo das informagdes prestadas e estou ciente de que devo comprova-las no
momento da validagdo dos titulos a vaga sobre pena de desclassificagao e que a constatagdo de qualquer
irregularidade implicara em dispensa de oficio.

Total de dias, de experiéncia, na fungao pleiteada m [ ]
de 2023.

Sao Gongalo do Rio Abaixo, — de

Assinatura:
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